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KOSTIONIEMI GOLF OSUUSKUNNAN SÄÄNNÖT

1 §  Toiminimi ja kotipaikka

Osuuskunnan toiminimi on Kostioniemi Golf Osuuskunta ja kotipaikka on Puumalan kunta. 

2§   Toimiala
Osuuskunta rakentaa ja ylläpitää Puumalan kunnan Kietävälän kylässä, Kostioniemellä, vuokra-alueella sijaitsevaa golf-kenttää, sen toimintaan tarvittavia rakennuksia ja rakennelmia sekä hankkii tai vuokraa kentän hoitoon tarvittavia koneita ja laitteita. Osuuskunta järjestää jäsenilleen mahdollisuuden golf-harrastukseen jokamies-periaatteella. Lisäksi osuuskunta järjestää golfiin liittyvää koulutusta, kilpailu- ja muuta toimintaa  sekä urheiluvälinevuokrausta ja -myyntiä sekä osuuskunnan perustoimintaa tukevaa muuta palvelutoimintaa. 

Osuuskunta tukee jäsentensä ja yhteisölisäosuuden omistajien matkailuelinkeinotoimintaa markkinoimalla sitä sopivalla tavalla. 

Muutkin kuin jäsenet voivat osuuskuntakokouksen päättämällä tavalla ja ehdoilla käyttää osuuskunnan palveluja. 
Osuuskunnan tarkoituksena ei ole tuottaa liiketoiminnallista voittoa, vaan tarjota niin jäsenille kuin ulkopuolisillekin edullinen mahdollisuus harrastustoimintaan, mikä tukee Puumalan vetovoimaa asuin-, mökki- ja matkailupaikkakuntana.
3§.  Jäsenyys

Jäseninä voivat olla sekä luonnolliset että juridiset henkilöt. Jäsenyyttä haetaan

kirjallisesti hallitukselta, joka päättää jäseneksi ottamisesta ja erottamisesta.
Jäsenyys alkaa kun hakemus on hyväksytty. Erottamisilmoitus perusteineen on toimitettava jäsenelle vähintään kuukautta ennen kokousta, jossa asia käsitellään. Jäsen voi halutessaan erota osuuskunnasta toimittamalla kirjallisen eroilmoituksen hallitukselle. Ero astuu voimaan, kun eroilmoitus on vastaanotettu.
4§.  Osuusmaksu

Jäsennyyteen kuuluu yksi osuus. Osuusmaksun suuruus on  50  euroa ja se on maksettava osuuskunnan tilille viimeistään kuukauden kuluessa jäseneksi tulemisesta. Osuuskunnan kokous päättää uusilta jäseniltä perittävästä liittymismaksusta. 
5 §. Lisäosuudet (nk. yhteisölisäosuudet)

Osuuskunta voi antaa yhteisölisäosuuksia jäsenilleen tai ulkopuolisille. Lisäosuusmaksu on 500 euroa/kpl ja se on maksettava osuuskunnan tilille viimeistään kuukauden kuluessa lisäosuuden myöntämisestä. Osuuskunnan kokous päättää lisäosuuksien antamisesta tai valtuuttaa hallituksen päättämään siitä.
Lisäosuuksille voidaan jakaa ylijäämää lisäosuusmaksujen suhteessa osuuskuntakokouksen päätöksellä, mikäli jakokelpoista ylijäämää on. 
Jos osuuskunta sulautuu toiseen osuuskuntaan, jakaantuu, muutetaan osakeyhtiöksi, asetetaan selvitystilaan, tai päätetään poistaa rekisteristä ilman selvitysmenettelyä, lisäosuus oikeuttaa jakokelpoiseen ylijäämään lisäosuusmaksujen suhteessa. 
6§.  Ylimääräinen maksuvelvollisuus

Osuuskunnan kokous voi 3/4-enemmistöpäätöksellään päättää, että osuuskunnan 
taloudellisen tilanteen niin välttämättä vaatiessa jäseniltä peritään ylimääräinen maksu kokouksen päättämällä tavalla ja ehdoilla, kuitenkin yhden tilikauden aikana enintään 200 euroa/jäsen. Ylimääräinen maksu on samansuuruinen kaikille jäsenille ja se on suoritettava kuukauden kuluessa osuuskuntakokouksen päätöksestä.
7§.  Hallitus

Osuuskunnan hallitukseen kuuluu vähintään  kolme ja enintään kahdeksan jäsentä.

Ensimmäisenä vuotena osa jäsenistä valitaan kahdeksi vuodeksi ja osa yhdeksi vuodeksi. Sen jälkeen erovuoroisten paikat täytetään vuosittain osuuskunnan kokouksessa kahdeksi vuodeksi. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Hallitus on päätösvaltainen, kun läsnä on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja kaksi muuta jäsentä. Hallituksen kokous voidaan pitää tarvittaessa sähköisesti.
8§.  Hallituksen tehtävät

1) Ennakkovalmistella osuuskunnan kokouksessa käsiteltävät asiat

2) Päättää jäseneksi ottamisesta tai erottamisesta

3) Toimeenpanna osuuskuntakokouksen päätökset

4) Huolehtia osuuskunnan toiminnasta ja taloudesta sekä kirjanpidon asianmukaisesta järjestämisestä ja muista senkaltaisista lakisääteisistä velvoitteista kuten tilinpäätöksen laatimisesta ja toimintakertomuksesta  edelliseltä tilikaudelta.

5) Hoitaa ne muutkin tehtävät, jotka säädökset hallitukselle määrää.

9§. Hallituksen kokous

Kutsun kokoukseen antaa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja hallituksen

päättämällä tavalla. Kokouksesta laaditaan pöytäkirja, jonka kokouksen 

puheenjohtaja ja vähintään yksi toinen hallituksen valitsema jäsen allekirjoittaa.

10§. Toimitusjohtaja

Osuuskunnalla voi olla toimitusjohtaja, jonka hallitus valitsee.

11§. Toiminimen kirjoitus

Osuuskunnan toiminimen voivat kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja, kumpikin yksin. Hallitus voi myöntää toiminimen kirjoitusoikeuden  sopivalle henkilölle.

12§. Kirjanpito

Osuuskunnan tilikausi on kalenterivuosi. Ensimmäinen tilikausi voi olla vuotta

lyhyempikin.Tilinpäätös, toimintakertomus ja muut tilinpäätökseen kuuluvat

asiakirjat on toimitettava hallitukselle (tai toiminnan/tilintarkastajalle) tarkastamista varten ennen maaliskuun 1. päivää kunakin vuonna.

13§. Tilintarkastus

Osuuskunnan hallintoa ja tilinpitoa tarkastamaan valitaan vuosittain osuuskunnan

kokouksessa tilintarkastaja ja tälle varatilintarkastaja, mikäli säädökset sitä edellyttää. Muussa tapauksessa toiminnan ja tilien tarkastuksesta huolehtii toiminnan tarkastaja, hänen estyneenä ollessa nimetty varahenkilö. Toiminnan tarkastaja ja varahenkilö  nimetään vuosittain osuuskuntakokouksessa hallituksen ulkopuolisista osuuskunnan jäsenistä. 

14§. Osuuskuntakokous

Ylintä päätäntävaltaa osuuskunnassa käyttää osuuskuntakokous, johon kutsu toimi-tetaan kaikille jäsenrekisteriin merkityille jäsenille vähintään  14 päivää ennen kokousta todisteellisesti kirjallisesti joko kirjeenä, sähköpostina tai teksti-viestinä. Muut ilmoitukset ja tiedonannot toimitetaan samalla tavalla hyvissä ajoin.

15§. Osuuskuntakokouksen käsiteltävät asiat

Varsinainen osuuskuntakokous pidetään vuosittain viimeistään huhtikuun

loppuun mennessä.Kokouksessa käsitellään seuraavat asiat :

1) Esitellään edellisen vuoden tilinpäätös ja toimintakertomus

2) Esitellään tilintarkastuskertomus tai toiminnan tarkastuskertomus

3) Vahvistetaan edellisen tilikauden tilinpäätös

4) Päätetaan vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja toimitusjohtajalle

5) Päätetään kirjanpidon osoittaman ylijäämän käyttämisestä tai alijäämän
    kattamisesta.

6) Päätetaan hallituksen jäsenten palkkioista ja kulukorvauksista.

7) Päätetään jäsenille ja ulkopuolisille tarjottavista palveluista sekä niiden 
    hinnoitteluperusteista ja hinnoista. Osuuskuntakokous voi myös valtuuttaa
    hallituksen päättämään hinnoista.
8) Päätetään hallituksen erovuoroisten jäsenten paikkojen täyttämisestä ja
     hallituksen täydentämisestä säännöissä määrätyn hallituksen jäsenten
     lukumäärän puitteissa (ks. 7§). 
9) Valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja, mikäli säädökset sitä edellyttää.
     Muussa tapauksessa valitaan toiminnantarkastaja ja hänelle varahenkilö.
         10) Vahvistetaan kuluvan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio

    11) Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat ja tehdään tarvittavat
           päätökset.

16§. Osuuskunnan purkautuminen

Osuuskunnan purkautuessa jaetaan varojen ylijäämä ja muut oikeudet jäsenille ja yhteisölisäosuuksien omistajille osuuskuntakokouksen päättämällä tavalla.

17§. Osuus- ja lisäosuusmaksujen palautus 

Jäsenen erotessa tai tultua erotetuksi osuuskunnasta maksetaan hänelle lain mää-räämällä tavalla osuusmaksunsa takaisin hänen ilmoittamalleen tilille. Sama pätee lisäosuusmaksujen palautukseen. 

18§. Muut säädökset

Muissa kuin edellä mainituissa asioissa noudatetaan voimassa olevaa osuuskunta-lainsäädäntöä.                                                                                                                                                


